АНАЛИТИЧЕСКИЙ ОТЧЕТ
по проекту «Первые шаги: выбираем профессию»

1. ДОСТИГНУТЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ, КОНКРЕТНЫЕ ДЕЙСТВИЯ ПО ЗАЯВЛЕННЫМ ЦЕЛЯМ/ ЗАДАЧАМ

Краткое описание деятельности

В проектe клуба «Первые шаги: выбираем профессию» приняли участие 30 восьмиклассников – учеников МОУ СОШ № 89 и № 90 г. Тюмени. Занятия проходили в библиотеке-филиале № 1 МАУК «ЦГБС» по адресу: ул. Александра Матросова, 27/1 в период с 17.09.2009 г. по 20.01.2010 г. В период с 20.01.2010 г по 20.02.2010 г. создавались фотоотчёт о проделанной работе и методический сборник, отражающий работу опытной площадки библиотеки-филиала № 1 МАУК «ЦГБС». Руководитель проекта – Дерингер И. С. (ведущий библиотекарь библиотеки-филиала № 1, психолог). Исполнители – работники библиотеки-филиала № 1: Шелепова И.А., заведующая филиалом; Кононова Т.Н., главный библиотекарь; Качусова Н.И., главный библиограф; Теплова Л.А., ведущий библиотекарь; работники Центральной городской библиотеки: Леонова Н.П., главный библиотекарь отдела развития; Маковец О.В., заведующая рекламно-издательским отделом, Шедова Н.Ф., главный библиограф.

В ходе реализации проекта 30 восьмиклассников – учеников МОУ СОШ № 89 и № 90 г. Тюмени получили информацию о наиболее востребованных профессиях на современном рынке труда и об учебных заведениях г. Тюмени, прошли тестирование с помощью специально подобранных методик. Юноши и девушки – участники проекта – получили практические навыки работы в библиотеке на базе практики в библиотеке-филиале № 1 МАУК «ЦГБС» посредством участия в качестве волонтёров (совместно с работниками библиотеки-филиала № 1) в подготовке и проведении библиотечных массовых мероприятий, оформлении книжной выставки, в работе с читателями и книжным фондом.

На первом вводном занятии 17.09.2009 г. участникам проекта была предложена анкета  профессионального самоопределения. Анализ данных анкет показал актуальность предлагаемого старшеклассникам проекта:

· 50 % восьмиклассников не смогли назвать ни одного учебного заведения профессионального образования в нашем городе;

· 40 % не смогли указать ни одной из профессий, представляющей для них интерес;

· 33 % опрошенных не обсуждали с родителями тему своего профессионального будущего;

· 97 % ранее не выполняли никаких тестов на определение профессиональных склонностей;

· 17 % ребят указали, что получали информацию о профессиях в школе;

· только 20 % школьников в числе важных факторов выбора профессии указали востребованность на рынке труда.

Результаты повторного анкетирования,  проведённого 20.01.2010 г., показали, что:

· все участники проекта обсуждали занятия по профориентации с родителями;

· все восьмиклассники смогли выделить круг учебных заведений профессионального образования, где возможно их обучение по окончании школы;

· 63 % респондентов определились с кругом интересующих их профессий;

· 37 % опрошенных определили сферы своей будущей профессиональной деятельности;

· 57 % респондентов указали востребованность профессии на рынке труда в числе важных факторов, влияющих на выбор будущей профессии.

С большим интересом восьмиклассники выполняли тесты, направленные на получение информации о своих профессиональных склонностях. Таким образом, в ходе работы по проекту решены все поставленные задачи. 

Достигнутые результаты по каждой из поставленных задач
	Запланированные результаты
	Фактические  КАЧЕСТВЕННЫЕ И КОЛИЧЕСТВЕННЫЕ  данные, подтверждающие достижение результатов

	Задача 1.   Предоставить учащимся информацию о наиболее востребованных профессиях на современном рынке труда и об учебных заведениях г. Тюмени.

	1.   Провести круглый стол, профориентационные уроки, лекционно-практические занятия, коллективные обсуждения работ творческих групп для изучения следующих тем:

· «Профессиональное самоопределение школьников»;

· «Классификация профессий. Признаки профессий»;

· «Современное состояние рынка труда»;

· «Требования к разным типам профессий»;

· «Учебные заведения г. Тюмени».

2.   Оформить постоянно действующие выставки:

· «Учебные заведения города Тюмени»;

· «Профессии, востребованные на современном рынке труда».
	1.   Проведено 10 теоретических занятий в форме круглого стола, коллективного обсуждения, лекционно-практических занятий, профориентационных уроков, во время которых школьники получили информацию о:

· принципах выбора профессий;

· классификации и признаках профессий;

· матрице профессионального выбора;

· требованиях к разным типам профессий;

· востребованных профессиях нашего            региона;

· учебных заведениях профессионального образования г. Тюмени.
2.   Разработаны и подготовлены 3 книжные выставки:

· « В лабиринте профессий»;

· «Учебные заведения города Тюмени»;
· «Профессии, востребованные на   современном рынке труда».

	Задача 2.   Помочь участникам проекта в познании индивидуальных особенностей, интересов, возможностей и способностей.

	  1.   Провести психологические практикумы с использованием специальных опросников, методик и тестов, дискуссии, защиту творческого проекта для изучения следующих тем:

· «Принципы выбора профессии».

· «Профессиональные предпочтения».

· «Матрица профессионального выбора».

· «Определение профессионального типа личности».

· «Личный профессиональный план».


	1.   Проведено тестирование 30 человек – учащихся 8 классов – по методикам «Анкета самооценки учащихся», «Дифференциально-диагностический опросник», «Профессиональный тип личности», «Методика изучения мотивов выбора профессии». 
 2.  Каждый из протестированных получил рекомендации психолога о наиболее подходящих для его личностного типа группах профессий, подготовил и защитил свой личный профессиональный план.

3.   Проведена дискуссия о выборе дальнейшего направления обучения после окончания школы с использованием «Матрицы профессионального выбора»

	Задача 3.  Сформировать у учащихся профессиональные навыки, необходимые для работы в библиотеке.

	 1.  Организовать практическую работу волонтёров из числа участников проекта на базе практики в библиотеке филиале № 1 МАУК «ЦГБС»:

· участие в подготовке и проведении культурно-массовых мероприятий;

· оформление тематических выставок;

· работа в качестве библиотекарей с читателями различных возрастных категорий;

· знакомство со способами систематизации информации;

· посещение Центральной городской библиотеки с целью ознакомления с принципами работы информационно-поисковой системы «Ирбис».
	 1.  Проведено 8 библиотечных практикумов на базе библиотеки-филиала № 1, в ходе которых ребята научились работать с:

· справочным аппаратом библиотеки;

· систематической картотекой, алфавитным и систематическим каталогами;

· познакомились, работая с читателями, с читательскими  предпочтениями разных возрастных групп горожан, а также с фондом библиотеки;

· приняли участие в подготовке сценариев и проведении брейн-ринга «В снежном царстве, морозном государстве» и рождественских посиделок «Время чудес»,  которые посетили 49 детей дошкольного, младшего и подросткового возраста;

· оформили выставку-вернисаж «Чудесный праздник – Новый год!», которую посетили 157 читателей.

	Задача 4.   Оказать методическую помощь библиотекарям публичных библиотек в профориентации подростков и юношества.

	1.   Создать фотоотчёт о проделанной работе.

2.   Подготовить методическое пособие, обобщающее опыт работы по проекту клуба «Первые шаги: выбираем профессию».

3.   Подготовить семинарское занятие для библиотекарей МАУК «ЦГБС» с целью распространения опыта профориентационной работы в библиотеках города.

	1.   Составлен фотоотчёт, отражающий опыт работы по проекту «Первые шаги: выбираем профессию».
2.   Подготовлено к изданию пособие методических рекомендаций по проведению занятий в библиотеке по профориентации – 50 экземпляров.

3.   Размещена информация на сайте МАУК «ЦГБС»: www.citylib-tyumtn.ru.
4.   Подготовлен план семинарского занятия для библиотекарей МАУК «ЦГБС» по профориентационной работе с подростками 


2. АНАЛИЗ РАБОТЫ ПО ПРОЕКТУ

Препятствия в решении поставленных задач проекта
Препятствием в эффективном решении задачи № 3, предполагающей посещение  с целью изучения электронного каталога Центральной городской библиотеки, явились холодные погодные условия. Поэтому данная тема была раскрыта на базе библиотеки-филиала № 1, но включала изучение традиционного (карточного) каталога.

Возможности, изменения во внешней среде после реализации проекта
В 2009 г. библиотека-филиал № 1 работала с МОУ СОШ № 89 в рамках заключённого договора о социальном партнёрстве по воспитанию духовно-нравственной личности школьника. После реализации проекта «Первые шаги: выбираем профессию» договор о социальном партнёрстве на 2010 г. заключён с МОУ СОШ № 90, ученики которой были участниками проекта. 

Особые успехи и незапланированные результаты проекта
Особым успехом проекта стало участие в его реализации 14 восьмиклассников МОУ СОШ № 90, так как изначально планировалось участие в нём  лишь учащихся МОУ СОШ № 89.
Особо успешными и результативными оказались следующие занятия проекта:

· «Классификация профессий. Признаки профессий».  Учащиеся были познакомлены с «Международным стандартом классификаций профессий», который представляет описание 9333 профессий; с классификацией профессий Е.А. Климова в зависимости от предмета, целей, средств и условий труда. На этом занятии каждый школьник определил для себя не конкретную профессию, а целую группу схожих профессий, что явилось более продуктивным и расширило его возможности в дальнейшем профессиональном выборе.

· «Учебные заведения г. Тюмени». Школьники узнали о системе профессионального образования в нашей стране. Они задали много вопросов, в том числе об отличии учебных заведений начального и среднего профессионального образования, о трёхуровневой системе высшего профессионального образования (бакалавр, специалист, магистр). Ребята получили листовки с указанием местонахождения этих учебных заведений, телефонами приёмных комиссий и указанием адресов сайтов в Интернет. Работая со справочниками абитуриента, ребята рассмотрели, какие профессии можно получить в тюменских учебных заведениях профессионального образования.

· «Современное состояние рынка труда». В начале встречи было выяснено, что

· большая часть восьмиклассников нацелена на получение высшего экономического и юридического образования. Школьники были удивлены, тем, что по информации от службы занятости, периодических изданий наш регион испытывает нехватку рабочих специальностей, а вакансии для юристов и экономистов довольно редки.

Эти занятия показали, что старшеклассники нуждаются в занятиях по профессиональной ориентации, у них есть много вопросов и необходимо не просто давать на них ответы, а предоставлять ребятам возможность размышлять о своём будущем.

В ходе практических занятий у участников проекта была возможность познакомиться с профессией библиотекаря. Ребята говорили, что всегда думали о библиотекарях, как о людях, которые «просто выдают книги» и были удивлены тем, что это «творческая профессия», объединяющая в себе сразу несколько предметов труда:

· люди (общение с читателями, проведение массовых библиотечных мероприятий);

· знаковая система (систематизация, подбор и хранение документов);

· художественный образ (оформление книжных выставок);

· техника (Интернет-ресурсы). 

Самыми успешными практическими занятиями в данном направлении стали:

· оформление выставки-вернисажа «Чудесный праздник – Новый год!», где школьники

совместно с работниками библиотеки представили информацию об истории новогоднего праздника, карнавальных костюмах и украшениях, а также о секретах новогоднего стола;

· подготовка и проведение весёлых новогодних конкурсов для детей «В снежном царстве, морозном государстве» и рождественских посиделок «Время чудес», где участники проекта узнали о Рождестве, Крещении, пели частушки, вспоминали пословицы о зиме, колядовали и участвовали в рождественской викторине.

К незапланированным результатом относятся:

· две статьи на сайте МАУК «ЦГБС» – www.citylib-tyumtn.ru 

· картотека газетно-журнальных статей по профориентации;
· книжная выставка «В лабиринте профессий», предлагающая вниманию горожан профориентационную литературу из фонда библиотеки-филиала № 1 МАУК «ЦГБС». 
Продолжение деятельности после окончания финансирования
После реализации проекта профориентационная работа с подростками в библиотеке-филиале № 1 не закончилась. Продолжают работать и дополняться новыми материалами выставки «Учебные заведения города Тюмени», «Самые востребованные профессии на современном рынке труда». Все желающие – родители, педагоги, старшеклассники – получают в библиотеке листовки с перечнем учебных заведений профессионального образования г. Тюмени и получают консультации библиотекаря и психолога по профориентации. В библиотеке-филиале № 1 картотека газетно-журнальных статей по профориентации систематически пополняется.
Анализ подготовила: Дерингер Ирина Сергеевна, 
ведущий библиотекарь библиотеки-филиала  № 1. 
Контактная информация: Шелепова Ирина Анатольевна, заведующая библиотекой – филиалом № 1;  Дерингер Ирина Сергеевна, ведущий библиотекарь Ф. № 1, 
тел.: 22-93-21; 22-93-22. 
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